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Должен ли работодатель обеспечивать 

обучение по охране труда работников? 

Согласно статье 212 ТК РФ работодатель обязан 
обеспечить обучение работников безопасным приемам 
и методам выполнения работ, проведение 
инструктажей по охране труда, стажировки на рабочем 

месте и проверки знаний требований охраны труда 

Каким документом 
регламентируется 
порядок обучения по 
охране труда? 

Постановление Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13 
января 2003 г. N 1/29 «Об утверждении Порядка обучения по 
охране труда и проверки знаний требований охраны труда 
работников организаций», так же можно использовать ГОСТ 12-
0.004-2015 
Источник: https://блог-инженера.рф 

Какие виды инструктажа 
существуют? 

Вводный, при приеме на работу. Первичный, повторный, 
внеплановый и целевой проводятся на рабочем месте. 

Каким образом проводится 
обучение по охране труда 

руководителей и специалистов? 

Руководители и специалисты организаций проходят 
специальное обучение по охране труда в объеме 
должностных обязанностей при поступлении на 
работу в течение первого месяца, далее - по мере 
необходимости, но не реже одного раза в 3 года 

Какую ответственность несет 
работодатель за нарушение порядка 
проведения обучения по охране 

труда? 

В соответствии со статьей 5.27.1 КоАП РФ допуск 
работника к исполнению им трудовых обязанностей 
без прохождения в установленном порядке обучения 
и проверки знаний требований охраны труда, влечет 
наложение административного штрафа: - на 
должностных лиц в размере от 15 000 до 25 000 
рублей, на юридических лиц от 110 000 до 130 000 
рублей 

Куда обращаться за защитой своих прав 
при нарушении порядка проведения 
обучения по охране труда? 

В Профсоюз работников 

здравоохранения города Москвы 

Кто проводит 
инструктаж на рабочем 

месте? 

Проводит непосредственный руководитель работ, прошедший в 
установленном порядке обучение по охране труда и проверку знаний 
требований охраны труда 

Для каких целей проводится 

инструктаж? 

Для обеспечения профилактических мер по сокращению 
производственного травматизма и профессиональных 
заболеваний 
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